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Cadre de référence/chaine de valeur de

I"information

Producteurs de données

Effets sur les
fournisseurs :
principalement colts

Subvention et
cotisations

Sur I'IDG : valeur
ajoutée en lien avec le
fonctionnement ou
I'investissement

Cotisations

Flux de
services

données

Hébergement

Sur les adhérents* et usagers :
couts évités, emploi, productivité
efficacité, réseau, apprentissage

Adhérents de I'IDG

Utilisateurs finaux de I'information

Sur les utilisateurs finaux :
effets indirects liés a
I"'usage des produits

d’information
géographique



Impacts economiques pour les adhérents
SIG-LR : quelques chiffres clés

e 79 % des adhérents ont noté une économie de colt de
fonctionnement (3000 €/an/structure soit un total de
400 000 €/an)

83 % des adhérents ont noté des gains de temps et de
productivité (0,5 emploi/an/structure soit un total de
2,6 millions €/an)

* 1 € investi dans I'IDG SIG-LR produit un
impact économique minimum de 4 €

Principale difficulté : manque de recul pour

avaliier lec chancemaentc



Svnthese des effets générés nar SIG-LR

Montants
Types d’effets annuels (millions
d’euros)

Situation dans

la filiere

Colts évités et pertes de recettes si

) _ Non évalués -
information payante

Effets liés a la distribution de Valeur ajoutée 0,73 19%
Gains de productivité (0,5 ETP/an /structure) 2,6 69%
Economie de colt de fonctionnement 3000 0,4 11%
€/structure

Nouvelles embauches soit 300 000 € sur 7 ans 0,04 1%
Recettes et des taxes (16% des structures) Non évalués

Effets qualitatifs sur les structures Evaluation -
Effets de mise en réseau qualitative

Effets de productivité entreprises et ménages
Effets sur les recettes des entreprises
Amélioration des connaissances Non évalués -

Effets de transparence et d’efficacité des
politiques publiques

Total des effets monétarisés 3,77 M€ 100%




Un faisceau d’effets qualitatifs

Effets de la mise en réseau et des formations /adhérents

e accroissement du réseau (25%)
e augmentation des compétences (23%)
 mutualisation des données (19%)

Effets sur le niveau d’activité (entre 3,4 et 5,5) :

actualisation plus réguliere, qualité et précision, nouveaux produits,
diversification des données....

Effets organisationnels pour la structure (entre 3,2 et 4,4):
appartenance a une communauté, renforcement des compétences,
interactions entre services

Effets sur la gouvernance territoriale (entre 3,8 et 4,2) :

partenariats renforcés, image de la structure, transparence de
Vinformation connaissance accrue des citovens



