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Méthodologie	  	  
 

Enquête	  	  
en	  ligne	  	  

51	  répondants	  
	  

 
Iden7fica7on	  	  
de	  3	  	  études	  de	  	  

cas	  	  	  

suites 

 
Synthèse	  
de	  la	  	  	  

bibliographie	  
	  	  	  

Elabora7on	  du	  	  
Ques7onnaire	  

 

EntreKens	  	  
études	  de	  cas	  	  

2016	  	  
Stage	  GéoSUD	  

sur	  les	  	  
coupes	  rases	  	  
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Structure	  	  
des	  effets	  

	  

	  
 

2017-‐2019	  
Thèse	  	  GéoSud	  	  	  
informaKon	  	  
satellite	  	  

QuesKonnaire	  	  
générique	  

	  transposable	  	  	  



Cadre	  de	  référence/chaine	  de	  valeur	  de	  
l’informa7on	  	  
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Impacts	  économiques	  pour	  les	  adhérents	  
SIG-‐LR	  :	  quelques	  chiffres	  clés	  

•  79	  %	  des	  adhérents	  ont	  noté	  une	  économie	  de	  coût	  de	  
fonc7onnement	   (3000	   €/an/structure	   soit	   un	   total	   de	  
400	  000	  €/an)	  

	  	  
•  83	  %	  des	  adhérents	  ont	  noté	  des	  gains	  de	  temps	  et	  de	  
produc7vité	   (0,5	   emploi/an/structure	   soit	   un	   total	   de	  
2,6	  millions	  €/an)	  

	  	  
•  1	   €	   invesK	   dans	   l’IDG	   SIG-‐LR	   produit	   un	  
impact	  économique	  minimum	  de	  4	  €	  
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Principale	  difficulté	  :	  manque	  de	  recul	  	  pour	  	  
évaluer	  les	  changements	  	  



Synthèse	  des	  effets	  générés	  par	  SIG-‐LR	  
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Effets	  de	  la	  mise	  en	  réseau	  et	  des	  formaKons	  /adhérents	  	  
•  accroissement	  du	  réseau	  (25%)	  
•  augmenta7on	  des	  compétences	  (23%)	  
•  mutualisa7on	  des	  données	  (19%)	  
	  

Effets	  sur	  le	  niveau	  d’acKvité	  (entre	  3,4	  et	  5,5)	  :	  	  
actualisa7on	  plus	  régulière,	  qualité	  et	  précision,	  nouveaux	  produits,	  
diversifica7on	  des	  données….	  
	  

Effets	  	  organisaKonnels	  pour	  la	  structure	  (entre	  3,2	  et	  4,4	  )	  :	  
appartenance	  à	  une	  communauté,	  renforcement	  des	  compétences,	  
interac7ons	  entre	  services	  
	  

Effets	  sur	  la	  gouvernance	  territoriale	  (entre	  3,8	  et	  4,2)	  :	  
partenariats	  renforcés,	  image	  de	  la	  structure,	  transparence	  de	  
l’informa7on,	  connaissance	  accrue	  des	  citoyens	  	  
	  
	  

Un	  faisceau	  d’effets	  qualita7fs	  


